
 

Публичный доклад директора 

ГБОУ «НОШ с.п.Берд-Юрт» за 2021- 2022 учебный год 
 

         Доклад, который называется «Успешная школа», подготовлен нашим творческим 

коллективом на принципах информационной открытости и прозрачности с целью 

информирования общественности об образовательной деятельности и основных 

результатах школы, а также проблемах её функционирования и развития. Публичный 

доклад содержит информацию об основных направлениях работы образовательного 

учреждения. Его содержание адресуется, прежде всего, родителям, чьи дети 

обучаются и воспитываются в нашей школе, ученикам и коллегам, кому интересен 

наш опыт. 

2021-2022 учебный год позади. Для нас каждый год особенный, это погружение в 

школьный мир, мир новых знаний и взросления. Мы постарались отразить в нашем 

публичном докладе все основные и важные события, которые происходили в течение 

учебного года.  

   Наша школа работает над единой методической темой «Создание  образовательного  

пространства, обеспечивающего личностную, социальную успешность учащихся 

путем модернизации современных педагогических и информационно – 

коммуникационных технологий в свете реализации ФГОС». Исходя из данной 

методической темы, педагогический коллектив школы решал следующие 

приоритетные задачи: 

 организация работы по внедрению проектного метода обучения и воспитания 

школьников для развития их познавательных и творческих способностей; 

 обогащение содержания работы через поиск новых форм взаимодействия с 

социумом (семьей, общественными организациями);  

 развитие системы выявления и поддержки детей, мотивированных к обучению 

через использование разнообразных форм внеклассной работы по предметам, 

повышение эффективности подготовки к олимпиадам и конкурсам; 

        Девиз нашей школы - «Учить учиться», и все наши усилия направлены на 

создание условий для качественного образования в нашем образовательном 

учреждении. Педагогический коллектив видит своего ученика как целостную 

личность с её духовностью, универсальностью, творческим началом. Это человек 

гуманистического взгляда на мир. В нём должны быть соединены интеллект, знания, 

умение логически мыслить со способностью понимать прекрасное. 



        Наша школа – это современное образовательное учреждение, предоставляющее 

качественные образовательные услуги в соответствии с государственными 

стандартами общего образования. В школе работает талантливый коллектив, 

способный решать образовательные и воспитательные задачи любой сложности. Мы 

делаем всё возможное, чтобы создать комфортные условия пребывания в школе, 

спокойную, доброжелательную атмосферу, позволяющую раскрыть и реализовать 

потенциал каждого ребёнка. 

 

      Учебный план НОШ  на 2021/2022 учебный год сформирован в соответствии с 

нормативными документами, с учетом образовательной программы, обеспечивающей 

достижение обучающимися результатов освоения основных общеобразовательных 

программ, установленных федеральными государственными образовательными 

стандартами.  При составлении учебного плана общеобразовательное учреждение 

руководствовалось Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

Структура управления, созданная в школе обеспечивает оптимальное сочетание 

государственных и общественных начал в управлении образовательным процессом 

направлена на реализацию следующих прав работников, обучающихся и их родителей 

(законных представителей) школы: 

 участие в управлении школой; 

 разрешение противоречий и конфликтов между участниками образовательного 

процесса на основе общепринятых принципов, правил и норм морали 

 удовлетворение потребностей и интересов всех участников образовательного 

процесса. 

        Для координации деятельности аппарата управления проводятся заседания 

Управляющего совета, педагогические советы (один раз в четверть), совещания при 

директоре (один раз в месяц), заседание Методсовета (один раз в четверть), заседания 

МО (один раз в четверть), отчеты учителей-предметников, классных руководителей, 

руководителей методических объединений, заместителей директора. 

Методическая работа. 

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА В ШКОЛЕ ВЕЛАСЬ ПО СЛЕДУЮЩИМ НАПРАВЛЕНИЯМ: 

 1.   Аналитическая деятельность: 

- анализ посещения открытых уроков; 

- изучение направлений деятельности педагогов; 

- анализ работы педагогов с целью оказания помощи 

 

2.   Информационная деятельность: 



- изучение новинок методической литературы в целях совершенствования 

педагогической деятельности,  в том числе в сети Интернет; 

- обобщение собственного педагогического опыта; 

- изучение и работа на образовательных платформах «Учи.ру»,  « ЯКласс». 

                                                                                                                                                                                                                                                          

3. Консультативная деятельность: 

- консультирование педагогов по вопросам тематического планирования; 

- консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования УУД; 

- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической 

деятельности. 

 

      В течение года педагогам оказывалась методическая помощь и поддержка в  

реализации поставленных задач. 

Задачи методической работы школы на 2021/2022учебный год:  

1. Обеспечить методические условия для эффективной реализации федерального 

государственного образовательного стандарта начального, основного и среднего  

общего образования; 

2. Создание условий (организационно-управленческих, методических, 

педагогических) для обновления основных образовательных программ 

образовательного учреждения, включающего три группы требований (к результатам, 

структуре и условиям реализации), в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом нового поколения; 

3. Включение педагогов школы в инновационную деятельность по введению ФГОС 

среднего  общего образования; 

4. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми 

педагогическими технологиями;  

5. Создание условий для самореализации обучающихся в образовательном процессе и 

развития их ключевых компетенций; 

6. Развитие системы внеурочной работы с обучающимися, имеющими повышенные 

интеллектуальные способности.; 

7. Духовно-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание через повышение 

воспитательного потенциала образовательного процесса; 

8. Усиление влияния школы на социализацию личности обучающегося, его адаптацию 

к современным социально-экономическим условиям, самоопределение в будущей 

профессии; 

 9. Организация условий здоровьесбережения для успешного образования 

обучающихся. 



      Программа методической работы нашей школы определялась нормативно-

организационной основой, стратегией совершенствования образовательного процесса 

в соответствии с развитием системы образования региона. Методическая работа 

школы строилась на основе годового плана. При планировании методической работы 

школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально 

способствовали реализации программы развития школы. План работы методической 

службы школы был интегрирован в план работы образовательного учреждения. В 

целях наиболее полной реализации задач на 2021 – 2022 учебный год приказом 

директора утверждена модель методической структуры. В этой структуре сохранена 

ведущая роль педагогического совета, вторым рабочим органом стала работа 

предметных методических объединений. В целях обеспечения выбора направлений 

методической работы было осуществлено прогнозирование потребностей педагогов в 

методическом обеспечении образовательного процесса. На основе диагностики 

составлен план работы методической службы, уточнён план повышения квалификации 

учителей, перспективный план аттестации работников школы, подбор тем по 

самообразованию педагогов. Результаты диагностики работы  учителей показали, что 

затруднения педагогов  вызывают   следующие вопросы: 

 • составление технологической карты урока по ФГОС;  

• обобщение и распространение собственного педагогического опыта через сайты 

Интернет и профильные печатные издания;  

• отсутствие навыков кооперации в обучении у большинства педагогов. 

 С учетом выявленных проблем планировалась тематика заседаний МО.  Вся работа 

учителей начальных классов велась в соответствии с учебно- воспитательным планом 

УО, школы, с планом работы ШМО, ГМО. Проводилась творческая последовательная 

работа учителей, применялись эффективные методы, приёмы обеспечения прочности 

знаний учащихся.  

    

      

Задачами на 2022-2023 учебный год являются: 

• выявление одаренных и талантливых детей, создание условий для развития их 

творческого потенциала;  

• учет индивидуальности каждого учащегося, выработка его индивидуальной 

траектории развития, раскрытие творческого потенциала; 

• методическое обеспечение педагогической деятельности в системе работы с 

одаренными детьми 



• развитие научно-методической базы, диагностических и дидактических 

материалов для выявления, развития способностей и образования одарённых 

детей; 

• развитие системы работы с одаренными детьми; 

    Проблемой в работе с детьми, мотивированными на учебу, в школе является 

большая учебная, спортивная, культурно-массовая нагрузка  детей. По причине малого 

количества одарённых детей в школе, в муниципальных мероприятиях участвуют 

одни и те же учащиеся, и потому у детей не хватает времени для углубленного 

изучения тех или иных предметов. Участие в различных конкурсах, олимпиадах за 

пределами школы также стимулируют развитие одарённых детей. 

 В школе сложились традиции поощрения и стимулирования деятельности детей.  

Итоги года были подведены на школьной линейке «Последний звонок». Учащимся, 

отличившимся в учебе и других мероприятиях, вручили    грамоты, дипломы. В конце 

учебного года не только одарённых детей, но и их родителей поощряют 

благодарственными письмами. 

Рекомендации на 2022-2023 учебный год: 

 1. Основная работа с детьми должна проводиться на уроке. Все уроки должны быть 

такими, чтобы дети не просто получали знания, а сами делали открытия. К новой теме 

учащихся нужно подвести, создав проблемную ситуацию на уроке. 

3.Руководителям ШМО запланировать в следующем учебном году интеллектуальные 

марафоны по предметам (в рамках предметных недель). 

4. Психологу школы продолжить психологическое наблюдение за наиболее 

проявившими себя учащимися; дать рекомендации педагогам-наставникам. 

5. Психологу школы  провести тестирование отдельных учащихся для определения 

уровня их интеллектуального развития и выявления природных склонностей и 

способностей. 

.   

Анализ результатов  

учебно-воспитательной деятельности 

       В 2021-2022 учебном году общеобразовательная деятельность строилась в 

соответствии с программой развития школы, Образовательными программами ОУ в 

условиях реализации ФГОС, а также исходя из темы образовательного учреждения: 

«Создание  образовательного  пространства, обеспечивающего личностную, 

социальную успешность учащихся путем модернизации современных педагогических 

и информационно – коммуникационных технологий в свете реализации ФГОС». 



Показатели успешности работы школы: 

 Выполнение закона «Об образовании Российской Федерации», решений 

Правительства РФ; 

 Стабильность уровня обученности и знаний обучающихся школы; 

 Результативное участие обучающихся в различных конкурсах, олимпиадах, 

научно-практических конференциях; 

 Пополнение материально-технической базы школы современным 

оборудованием; 

 Разработка и внедрение новых методов организации учебного процесса; 

 Развитие предпрофильной подготовки и профильного обучения; 

 Создание условий для установления прочных интеграционных связей между 

системой основного и дополнительного образования. 

Все это ведет к увеличению качества образования, стабильности в кадровом 

отношении. Педагогами в системе используются на уроках современные 

информационные технологии, что повышает учебно-познавательную мотивацию 

обучающихся. 

 

На домашней форме обучения находилось  0 учащихся. 

 

 

 

 

Анализ результатов учебно-
воспитательной  работы 

количество классов-5

общее количество учащихся 
69

средняя наполняемость -7,2



Анализ результатов обучения учащихся начальной школы (ФГОС) 

 

 

Класс Кол-во 

учащихся 

 

% обуч. % кач. 
«5» (высокий) «4» (выше 

среднего) «3» (средний) «2» (низкий) н/а 

1 18 - - - - - 100 - 
2 17 - - - - - 100 - 

3 12 2 3 7 - - 
100,0 78,4 

4А 12 2 3 7 - - 
100,0 41,7 

4Б 10 4 2 4 - - 
100,0 79,4 

Итого                        69 4,3 % 2,6 % 6,3% 0 - 99,4 65,5 

 

Места по уровню усвоения за год распределились между классами следующим 

образом 

По итогам года количество неуспевающих обучающихся I ступени по ФГОС 

составило -0 

Анализ результатов обучения учащихся ГБОУ «НОШ с.п.Берд-Юрт»  

 за 2021-2022 учебный год 

 

 На основании приказа ГБОУ «НОШ с.п.берд-Юрт» от 20.05.2022 г.  № 330/1-о 

«О порядке окончания 2021-2022 учебного года», в соответствии с планом 

внутришкольного контроля школы в период с 25 мая по 10 июня 2022 года проведён 

анализ уровня обученности, качества знаний и сохранения контингента учащихся.  

 Цель: анализ итогов учебного года для обоснования и формулирования целей и 

задач работы педагогического коллектива в новом учебном году, оценка действенности 

учебно-воспитательного процесса, сохранность контингента обучаемых в школе за 

2021-2022 учебный год. 

 Анализ проведен директором школы Карсамовой М.А. Изучены документы, 

предоставленные учителями школы (классные журналы, отчёты классных 

руководителей и учителей предметников по движению и успеваемости и др.). 

 На начало 2021-2022 учебного года в школе были сформированы 5 классоа (69 

человек). 

 На конец года количество учащихся в школе составило 69 человек,. По балльной 

системе аттестованы по результатам года 69 человек. 



Анализ выполнения учебных программ за 2021-2022 учебный год показывает, что 

программный материал по всем учебным предметам изучен полностью в соответствии 

с образовательным минимумом содержания образования. 

Классные журналы, журналы индивидуально-групповых занятий ведутся в 

соответствии с рабочими программами в соответствии с инструкцией по их ведению. 

Анализ результатов обучения обучающихся начальной школы (ФГОС) ГБОУ 

«НОШ с.п.Берд-Юрт за 2021-2022 учебный год 

Класс 
Кол-во 

учащихся 

Уровень усвоения 
% 

обуч. 

% 

кач. «5» 
(высокий) 

«4» (выше 

среднего) 
«3» (средний) 

«2» 
(низкий) 

н/а 

1 18 - - - - - 100 - 

2 17 - - - - - 100 - 

3 12 2 3 7 - - 100,0 78,4 

4А 12 2 3 7 - - 100,0 41,7 

4Б 10 4 2 4 - - 100,0 79,4 

Итого                        69 4,3 % 2,6 % 6,3  - 99,4 65,5 

 

Анализ итогов работы за 2021-2022 учебный год показывает, что уровень усвоения 

средний, выше среднего, высокий имеют 65,5 % обучающихся начальной школы 

(обученность 100% имеют 5 классов).  

Динамика за 6 лет: 

Учебный год 

Уровень усвоения, % 
С одной 

«4», % 

С одной 

«3», % Высокий 
Выше 

среднего 
Средний Низкий 

2016-2017 14,3 55,0 30,2 0,5 3,7 14,3 

2017-2018 9,9 24,5 18,8 0 2,8 7,1 

2018-2019 17,2 46,6 34,7 1,5 6,7 10,4 

2019-2020 20,0 50,0 29,9 0 5,9 9,0 

2020-2021 10,0 57,0 33,0 0 3,6 4,4 

2021-2022 12,9 52,5 33,7 0,6 6,1 11,0 
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Выводы и рекомендации: 

1. Уровень усвоения программы учащимися 1-4 классов по ФГОС по итогам 

года -  достаточный. 

2. С целью повышения качества обученности учащихся начальных классов в 

2021-2022 учебном году учителям необходимо на уроках более эффективно 

использовать принцип оптимизации обучения, обеспечивающий максимально 

возможную эффективность решения задач образования, воспитания и 

развития школьников; более умело сочетать на уроках различные формы 

организации познавательной деятельности – групповую, коллективную, 

индивидуальную; продолжить работу по формированию положительной 

учебной мотивации в тесном сотрудничестве с родителями; осуществлять на 

практике личностный подход; продолжить работу по формированию прочных 

предметных и общеучебных компетенций. 

3. Всем учителям следует в 2022-2023 учебном году на уроках целенаправленно 

работать с обучающимися, имеющими потенциальные способности к 

изучению предметов, мотивированными (одаренными) учащимися на уроках 

и во внеучебной деятельности, вовлекая их в коллективные формы работы. 

4. Учителям, ведущим предметы в выпускных классах, необходимо продумать и 

осуществлять выбор таких приемов и форм работы ученика, которые 

обеспечат каждому ученику свой, индивидуальный путь к успеху, 

эффективнее использовать на уроках задания, направленные на развитие 

логического мышления учащихся, больше проводить тренировочных 

упражнений, систематизируя предметные компетенции, готовя учащихся к 

выпуску в течение всего учебного года. 

5. Учителям 1-4 классов формировать у учащихся осознание необходимости 

приобретения прочных знаний; учить учащихся самостоятельно 

организовывать свою учебную деятельность. 

6. Классным руководителям провести родительские собрания по итогам года с 

целью анализа успеваемости. 

7. Классным руководителям спланировать работу с неуспевающими и их 

родителями. 

8. .Учителям – предметникам усилить работу со слабоуспевающими и 

неуспевающими учащимися. Составить план работы со слабоуспевающими и 

неуспевающими обучающимися в летний период.  

9.  Учителям-предметникам стремиться формировать у учащихся специальные 

предметные навыки, потребность в саморазвитии и самоопределении. 

10. Педагогам школы уделять больше внимания качеству обучения учащихся. 

11. Совершенствовать работу по введению новых ФГОС в 1 кл. и вести 

подготовку по внедрению новых ФГОС НОО и ООО с 2022 года. 

12. Откорректировать структуру и тематику групповых занятий, зачётов и 

элективных курсов в образовательном процессе школы, разнообразив над 

ними контроль. 

13. Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности 

образования, уровня профессиональной компетентности и методической 

подготовки педагогов. 

14. Активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению 

передового педагогического опыта творчески работающих педагогов. 



 

 

  

ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

     Внеурочная деятельность в 2021-2022 уч. году в школе была организована в 

начальной школе – 1-4 классы      Внеурочная деятельность является составной частью 

учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени 

учащихся. Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

 – вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально 

значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально 

значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

 – формирование на занятиях детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 – создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 – поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

 – поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит 

в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

познавательная деятельность: занятия по внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

    Задачи и функции патриотического и нравственного воспитания настолько 

взаимосвязаны и взаимопроникают друг в друга, что в педагогике сформировалась 

концепция нравственного воспитания, которая в комплексе рассматривает эти две 

стороны целостного педагогического процесса. Нравственная позиция личности 

проверяется силой таких ее качеств, как чувство патриотизма и интернационализма. 



      Любовь к Родине, патриотизм, одно из наиболее глубоких чувств, закрепленных 

веками. В нашей школе по направлению патриотического воспитания проводились в 

этом учебном году разные мероприятия. 

      В формировании и развитии личности учащихся школа ведущую роль отводит 

гражданско-патриотическому воспитанию, которое способствует становлению 

социально значимых ценностей у подрастающего поколения. В течение года 

педагогическим коллективом была проделана большая работа по этому направлению: 

воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства (учащиеся 

на школьных линейках и традиционных праздниках исполняли Государственный гимн 

РФ, РИ, были участниками тематических бесед и викторин по данной тематике), 

прививалась любовь к Малой Родине, к родной школе через традиционные школьные 

дела- концерты, линейки, праздники, открытые мероприятия, экскурсии, встречи, 

тематические классные часы, акции и т.д. 

        Гражданско-патриотическое воспитание учащихся  в нашей школе проводится в 

течение всего учебного года. 

Еженедельно с 1 сентября в нашей школе проходили «Уроки мужества» в 

соответствии с утверждённой тематикой и использованием календарных памятных 

дат. Еженедельная тематика «Уроков мужества» подчинена единой теме месяца и 

содержала четыре образовательных события, которые проводились в следующих 

формах: урок, классный час; тематическая встреча, беседа, деловое общение с 

интересными (знаковыми) людьми (участниками ВОВ, других локальных войн и др.); 

экскурсия по местам боевой славы (реальная или виртуальная); урок (внеклассное 

занятие).       

 учащиеся 1-4 классов участвовали в акции «Парта Героя», рассказывали о героях 

Великой Отечественной войны.  

       В течение года всеми классными руководителями проводились уроки и классные 

часы. 

       Традиционно прошли классные часы, посвященные  Дню города. Педагогами-

предметниками и классными руководителями были проведены тематические уроки, 

конкурсы, встречи с ветеранами Великой отечественный войны,  ингушскими 

писателями, организован просмотр кинофильмов о войне. В период с 21 января по 23 

февраля проводился традиционный месячник, посвященный Дню защитника 

Отечества. 

  

В направлении Российское движение школьников учащиеся продолжают работать по 

четырем направлениям — «Личностное развитие», «Военно-патриотическое 

направление», «Гражданская активность» и «Информационно-медийное 



направление». В рамках каждого из четырех направлений наши учащиеся проявляли 

свои качества:  

В направлении «Гражданская активность» учащиеся продолжают работу с ветеранами 

в рамках клуба «Новые тимуровцы» вместе с руководителем Кагермановой Я.Х. 25 

апреля  года провели акцию «День воинской славы».  

В направлении «Личностное развитие»:  

26 декабря 2020 года ребята-старшеклассники  поставили спектакль для малышей 1-2 

классов  «Наш веселый Новый год».        

        

                    Профилактическая работа, работа штаба воспитательной работы. 

            Как обычно в начале сентября классными руководителями проводился 

социологический анализ классов, в котором отражено наличие многодетных, 

малообеспеченных, количество опекаемых, инвалидов, «трудных» учащихся. На 

основании данных социального паспорта классов составляется социологический 

анализ школы, из которого становится ясным, что: 

- -  дети-сироты (по школе) - 2 чел.  

-  .многодетные семьи- 54 (5,4%)   

-   малообеспеченные семьи - 5чел. (0,5 %)  

-  неблагополучные семьи - 0 чел.  

-  дети - инвалиды -0 

 Контингент учащихся остается сложным, увеличилось количество детей с 

девиантным поведением в младших классах.  

     Проанализировав ситуацию, можно сделать вывод, что зачастую дети, состоящие 

на каком-либо из видов учета, как правило,  страдают различными заболеваниями 

(чаще нервными расстройствами), отклонениями в психике. 

 В течение 1 полугодия проводилась как индивидуальная, так и групповая работа 

с учащимися педагогом-психологом школы. По результатам  выполнения плана 

работы можно сделать вывод, что причинами девиантного поведения, пропусков 

занятий учащимися, низкой успеваемости по-прежнему является самоустраненность 

родителей, занятость их своими  проблемами, отсутствие контакта в семье между 

родителями и детьми, внутрисемейные проблемы (неблагополучные семьи), 

безнадзорность, возрастные проблемы детей. 

В первом полугодии на учете в ОПДН – 0 чел. 



      С  Действенным органом в профилактике работы с учащимися в школе является 

Совет профилактики. Заседания проводятся раз в месяц. Рассматриваются следующие 

вопросы:  

-постановка и снятие с учета,  

-профилактика вредных привычек,  

-пропуски занятий, конфликты, драки,  

-низкая успеваемость,  

-нарушители Закона 1539. 

   

Все классные руководители с 1-по 4 классы провели следующую работу с классами: 

• Классный час «Знай и выполняй Закон»; 

• Беседы: «Изучай Закон № 1539 «О мерах по профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних»». 

• • Инструктажи по выполнению Закона № 1539 перед осенними и зимними 

каникулами. 

Межведомственное взаимодействие. 

Для усиления профилактической работы с учащимися, требующими особого внимания 

социально-психологическая служба школы сотрудничает с   учреждениями различных 

ведомств социальной сферы, которые призваны представлять и отстаивать 

культурные, образовательные, медицинские, духовные интересы детей. В рамках 

межведомственного взаимодействия были проведены: 

• Беседы по Закону № 1539 с сотрудником ОПДН; 

• Беседы специалистов детского наркологического центра  

• Беседы по ПДД «Профилактика безопасности пешеходов, велосипедистов на 

дорогах города со старшим лейтенантом полиции ОПБДД ОГИБДД МВД  

• Профилактическая беседа «Безопасность на дорогах»  

• Классные часы и беседы с учащимися  

• Еженедельные беседы и уроки ОРКСЭ  

• старшим инспектором ОНДиПРЗО  Аушева З.А. с учащимися, учителями и 

обслуживающим персоналом было проведено профилактическое занятие по изучению 

требований пожарной безопасности  в «День Знаний – 1 сентября».  



•  Лекции медсестры ФаПа Умаровой З.М.  с показом презентаций: 

• для 1–4-х классов — урок-сказка «Азбука гигиены», «Азбука питания», 

«Путешествие в страну здоровья»; 

•  

• для родителей учеников 1–4-х классов проводится лекция «Здоровье 

школьника» и «Гигиена школьника».  

                                               РАБОТА  С  РОДИТЕЛЯМИ 

 Школа с 1 сентября 2021 года работает в тесном контакте с семьей. С целью 

тесного взаимодействия и оказания помощи родителям в возникающих вопросах по 

воспитанию детей в школе имеется медико-социально-психологическая служба, 

график работы которой вывешен на стенде «Социально-психологическая служба в 

школе», где родители получают консультации по любым возникающим вопросам. 

Проводятся индивидуальные и групповые беседы, тематические беседы для родителей 

на общешкольных родительских собраниях. На первом родительском общешкольном 

собрании выступала педагог-психолог школы с вопросами «Ответственность за 

совершение административных правонарушений и преступлений», «Подросток в мире 

вредных привычек», «Защита прав  ребенка». 

     Очень большое значение в школе уделяется «Детскому» Закону «О мерах по 

профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Республике 

Ингушетии». Во всех классах классными руководителями и школьным участковым 

ведутся регулярные профилактические беседы по профилактике безнадзорности 

(протоколы родительских собраний № 1, 2, 3). 

 

           ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ  ШКОЛЫ С ОРГАНАМИ СОЦЗАЩИТЫ 

 Так органами социальной защиты Западного административного округа в 

течение учебного года посещали семьи учащихся находящихся в трудной жизненной 

ситуации. 

 В целях координации действий и более квалифицированного планирования 

социальной службы рекомендовать: 

-  классным руководителям обязательно посещать семьи проблемных детей с целью 

выяснения психологического микроклимата, отслеживания жилищно-бытовых 

условий, уровня социального развития семьи, на основании чего составлять акты 

посещения данных семей; 

-  обязательно вести тетради наблюдения за учащимися, стоящими на различных видах 

учета; 



-  активизировать работу по отслеживанию пропусков уроков учащимися по 

неуважительной причине. С этой целью ввести еженедельный отчет - информацию 

классных руководителей о посещаемости учащимися учебных занятий; 

-   

Классные руководители и их классы добросовестно относятся к дежурству по школе.  

       Классные   руководители и педагоги дополнительного образования не всегда 

могут сформировать у школьников активную гражданскую позицию, систему 

ценностей здорового образа жизни и способности противостоять вредным привычкам, 

ответственное отношение к семье.  

. 
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